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Rozmontowac wlasny jezyk

O instytucjonalnych kontekstach pedagogiki teatru
z Justyna Lipko-Konieczng oraz Justyna Sobczyk
rozmawia Zofia Smolarska

Pedagogika teatru jako systematycznie uprawiane pole dzialan animacyj-
nych w obrebie instytucji teatralnych i w szkotach pojawila sie¢ w Polsce
stosunkowo niedawno. Za jej symboliczny poczatek mozna uznac
»Projekt TISZ” (Teatr i Szkola) zainicjowany przez Instytut Teatralny
im. Zbigniewa Raszewskiego w Warszawie w 2006 roku, ktéry polegat
na wspolpracy miedzy warszawskimi szkotami a teatrami. Czegscia pro-
jektu byly warsztaty prowadzone migedzy innymi przez pedagozki teatru
z Niemiec, a pozniej takze wizyty studyjne w Berlinie dla nauczycieli.
Inspiracje dla tego przedsiewziecia stanowil berlinski projekt TUSCH
(Theater und Schule), a inicjatorka i wspottworczynig byla Justyna
Sobczyk, wtedy swieza absolwentka pedagogiki teatru na Universitét der
Kiinste w Berlinie. Jak niska byla w tamtym czasie wsrod przedstawicieli
instytucji teatralnych §wiadomos¢ potrzeby dziatan edukacyjnych, swiad-
czy tytul dyskusji panelowej — ,,Czy w teatrach jest miejsce na edukacje
teatralng?” — ktora odbyla sie¢ po pierwszym szkoleniu dla pracownikow
teatrow TISZ ANEX w 2007 roku. Sobczyk — od 2005 roku zatrudnio-
nej w dopiero co utworzonym Instytucie Teatralnym — udalo si¢ w ciggu
dekady stworzy¢ grono wspolpracownikéw, zrealizowac wiele projektow
teatralno-pedagogicznych oraz wzbudzi¢ dyskusje w srodowisku na te-
mat celow i metod pedagogiki teatralnej. W 2010 roku — w wyniku jedne;j
z kolejnych odston projektu TISZ — powstalo Stowarzyszenie Pedagogow
Teatru'. W tym roku ruszy z kolei juz trzecia edycja dwuletniego pody-
plomowego Studium Pedagogiki Teatru, ktorym wspotkieruje Sobczyk,
a ktore jest wspolnym projektem Instytutu Teatralnego oraz Instytutu
Kultury Polskiej Uniwersytetu Warszawskiego. Program studium taczy
metody wypracowane przez niemieckich pedagogow teatru z podejsciem
wlasciwym antropologii widowisk, uprawianej i nauczanej we wspomnia-
nym Instytucie Kultury Polskiej UW.

Sobczyk od 2005 roku kieruje rowniez zatozonym przez siebie Teatrem
21, ktéry tworzg osoby z zespolem Downa i1 autyzmem. Zaréwno w dzia-
lalnos$ci teatralnej, jak 1 warsztatowej stale wspolpracuje z dramaturzka
Justyng Lipko-Konieczna. Opréocz wielu spektakli Teatru 21 wspolnie
stworzyly takze projekt ,,Teatralny Plac Zabaw Jana Dormana” odwo-
tujacy sie do idei tego nowatorskiego a zapomnianego polskiego tworcy
powojennego teatru dla dzieci oraz dwa spektakle w teatrach instytu-
cjonalnych: Ojczyzna Krystyny Milobedzkiej (2016) w Teatrze Polskim
w Poznaniu oraz Szewcy Witkacego w Starym Teatrze w Krakowie

(2017).

1 Zob. strone Stowarzyszenia Pedagogéw Teatru: http://pedagodzyteatru.org.
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Zofia Smolarska: Przysluchujac si¢ rozmowom srodowiskowym
na temat pedagogiki teatru (choc¢by tych, ktore toczyly sie przy okazji
niedawnej konferencji ,,Pedagogika Teatru. Kierunki, refleksje, perspek-
tywy”), odnosze wrazenie, ze ta dziedzina w Polsce zywi si¢ kilkoma
mitami. Jednym z nich jest mit wspolnoty. W jednej z rozmow mowitas
Justyno: ,,Zadanie pedagoga teatru polega na tym, by kazdy z uczest-
nikoéw mogl poczuc sie cz¢scig czegos wiekszego 1 mial jednoczesnie
pewnos¢ bycia akceptowanym (...). Zalezy mi na tym, by uczestnicy
w trakcie proponowanych dzialan odkrywali to, co wspolne”?. Podalas
przyklad ¢wiczenia, ktdre czesto proponujesz na poczatek warsztatu:
uczestnicy chodzg po sali i przenoszg wzrok na coraz to inne osoby,
a nast¢pnie witajg si¢, podajac sobie dlonie i szukaja innych sposobow
na powitanie, wreszcie poznaja swoje imiona. Kolejnym etapem jest
znalezienie wspolnego rytmu krokow. To ¢wiczenie znam z warsztatow
prowadzonych przez polskie teatry alternatywne — Teatr Wegajty czy
Teatr Osmego Dnia — powstale na fali kontrkultury, ale stosuje sie je
takze w grupach terapeutycznych pracujacych metodg psychodramy, czy
w Teatrze Forum. Proponujgc takie ¢wiczenie na poczatek, zaklada sie,
ze owa wspolnota i potrzeba akceptacji jest wartoscig pozadana przez
wszystkich uczestnikow 1 w tym momencie najwazniejsza. Szczegolnie
problematyczne jest dla mnie rozpoczynanie od budowania wspdlnoty
przy pracy nad projektami poswigconymi takim tematom jak zaglada,
smierc, zerwanie wigzi, brak akceptacji. Czy poprzez taki poczatek nie
niweluje si¢ konfliktow 1 napieé, ktdre przynosza ze soba uczestnicy lub
ktore mogly zdazyc si¢ wytworzy¢ w grupie?

Justyna Sobczyk: Poczatkiem warsztatow jest najczesciej rozmowa
1 przedstawienie sie. My tez wtedy moéwimy, skad przysztySmy, czyli ze to
my jesteSmy tymi dziewczynami, ktore ,,pracuja z Downami”, jak czesto
o sobie styszymy. I kiedy przystepujemy do pracy, to nawet przy tema-
tach, jakie wymienitas, zalezy mi na tym, zebySmy zobaczyli, w jakiej
przestrzeni si¢ znajdujemy i kto w niej jest. Te pierwsze ¢wiczenia stuza
po prostu dostrzezeniu siebie nawzajem. Czesto uczestnicy nie przy-
chodza sami, tylko z kims$ 1 bardzo trudno te pary czy tréjki rozdzieli¢
— ludzie bojg si¢ wyodrebnic. Ostatnio, kiedy mialam zaj¢cia w Akademii
Teatralnej, powiedzialam studentom: ,,Te pierwsze ¢wiczenia to jest
pewien schemat, ktory moze Wam pomoc i zobaczycie, ze jezeli bedziecie
praktykowad, to przyjdzie taki moment, w ktérym bedziecie mieli coraz
czesciej ochote od tego schematu odchodzi¢ i zaczynac inaczej”. Te ¢wi-
czenia nadaja tez porzadek, buduja wstepng strukture warsztatu, ale sa
réwniez po to, zeby zaznaczyc, ze Wszyscy uczestnicy majga rowne prawo
do bycia w tej przestrzeni. Dlatego istotne jest tez samo zaaranzowanie
przestrzeni przed warsztatem. Czesto zastajemy sale przygotowana jak
sale lekcyjna. Fakt, ze wspodlnie z uczestnikami przesuwamy tawki, aby
usia$¢ w kole — to juz jest problem, bo zazwyczaj obok prowadzacego
1 tak nikt nie chce usias¢ i tworzy si¢ odstep w kregu miedzy nim
a uczestnikami. Mimo wszystko jest to zaproszenie, zeby t¢ sytuacje
przeformutowac.

2 Justyna Sobczyk, Justyna Lipko-Konieczna, Pedagogika teatru — pole wysokiego
napiecia, rozmowa niepublikowana.
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Justyna Lipko-Konieczna: Zwrdcilas uwage na wspolny rytm. To
nie jest tak, Ze my sobie nie zdajemy sprawy z rytmu jako narzedzia
ideologicznego. Bycie we wspdlnym rytmie moze podprogowo ustawic
grupe. Ale to, ze my inicjujemy dzialania, ktore buduja $wiadomos¢ ryt-
mu nie oznacza, ze ten rytm jest wykorzystany w jeden sposob. Chodzi
o to, aby zobaczy¢, czy jest mi latwo wejs¢ w ten wspdlny rytm, a co sie
dzieje, kiedy z tego rytmu si¢ wybijam. Natomiast jesli chodzi o budo-
wanie wspolnej przestrzeni, to mysle, ze trzeba powiedzied, ze caly czas
nie mamy tradycji przestrzeni publicznej w Polsce. Mowig tez o kulturze
przestrzeni publicznej, dzieki ktorej my jako jednostki mamy do prze-
strzeni osobisty stosunek. Stad, wydawaloby si¢ proste zdanie, ktére
kierujemy do uczestnikow: ,,Zobacz, w jakiej przestrzeni jestes” zwraca
ich uwagge nie tylko na miejsce, ale na grupe ludzi, ktéra t¢ wlasnie
przestrzen ksztaltuje oraz sklania do refleksji nad tym, jak ta przestrzen
wplywa na funkcjonowanie grupy.

Z.S.: Ale w sytuacji, w ktorej grupa warsztatowa dziata w sali szkol-
nej, w ktorej przestrzen podzielona jest na ,,katedre” nauczyciela i tawki
ucznidéw, zaczynajac od ustawienia krzesel w kregu, jednoczesnie traci
si¢ mozliwo$¢ wspolnej refleksji na temat przestrzeni, ktora jest przeciez
kontekstem codziennego funkcjonowania uczestnikow. Jesli dobrze
rozumiem zaltozenia pedagogiki teatru, chodzi o to, by to uczestnicy
wzigli odpowiedzialnos¢ za relacje spoleczne, a nie by narzucac im nowy,
lepszy, bardziej demokratyczny — w pojeciu pedagoga — uktad, jakby
ta zmiana juz si¢ dokonata. Przy tego typu dzialaniach istnieje ryzyko
upodmiotowienia ,,na site”, ktére ma skutek odwrotny do intencji.

J.S.: To jest pytanie o to, na czym mi zalezy i co jest tematem naszego
spotkania. Jesli tematem warsztatu jest szkota, wladza, przestrzen — to
wtedy oczywiScie gest przestawienia tawek i krzesel juz na wstepie jest
mocny i1 odbiera grupie mozliwos¢ krytycznego spojrzenia i do§wiadcze-
nia miejsca, w ktorym si¢ znajduje. W teatrze mamy cze¢sto do czynienia
z podobna, réwniez mocno zhierarchizowana sytuacjga. Przestrzen za-
wsze na nas czeka — tak jak bylo w Starym Teatrze przy Szewcach?, kiedy
mialySmy przygotowana sal¢ prob z miejscem dla rezysera na szczycie
stolu. W Krakowie zaproponowalam, zeby$my ustawili stoty w kwadra-
cie, dzigki czemu wyeliminowalam siebie z tego szczytu. Konsekwencjg
tego gestu jest pytanie, ktore zadatam podczas pierwszej proby, a ktore
w ogole nie bylo z porzadku rezyserskiego, czyli: ,,Jak si¢ czujecie?”. Nie
zdawalam sobie sprawy z sily tego pytania, a ono okazatlo si¢ kluczowe.
Dla mnie osobiscie pierwsze spotkanie jest bardzo wazne i wazny jest
kazdy, kto w tej przestrzeni ze mna jest. I najprostszym gestem, ktory
oddaje moja postawe, jest stworzenie takiej przestrzeni, w ktorej wszyscy
si¢ widzimy.

Z.S.: Czy pamigtacie projekt artysty wizualnego Artura Zmijewskiego
Oni z 2007 roku*? Zmijewski zainicjowat wtedy dzialanie na symbolach

3 Szewcy wedlug Stanistawa Ignacego Witkiewicza, rezyseria: Justyna Sobczyk,
dramaturgia: Justyna Lipko-Konieczna, premiera: 11 marca 2017, Stary Teatr
w Krakowie.

4 Film dokumentujacy akcje dostepny jest na: https://www.youtube.com/
watch?v=YoEkWhuh6a4, dostep: 30 kwietnia 2017.
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z czterema grupami: socjalistow, mlodych polskich Zydéw, dewocyjnych
starszych pan i czlonkow Mtlodziezy Wszechpolskiej. Kazda grupa
mogta dowolnie ingerowa¢ w symbole istotne dla pozostatych. Artysta
dodatkowo ich zantagonizowal poprzez oznakowanie koszulkami jak
druzyny pilkarskie, uniemozliwiajac budowanie poczucia wspolnoty
»ponad podziatami”. Projekt zakonczyt si¢ konfliktem 1 kompletna de-
strukcja symboli. Czy takie dzialanie polecilybyscie Waszym studentom
z Podyplomowego Studium Pedagogiki Teatru?

J.S.: Oczywiscie, ze podczas zaje¢ studenci dowiadujg si¢ o roznych
praktykach artystycznych, tworzonych ze spotecznos$ciami. Zalezy nam
na tym, zeby zapoznac si¢ z roznymi strategiami dziatan artystycznych.
W ramach naszych studiow prowadze¢ przedmiot Teatr Stosowany,

w ktorym dziele si¢ ze studentami ideq i praktyka wypracowywana

do tej pory w Teatrze 21. Z pewnoscig T21 jest teatrem zespolowym,
praktykujacym od dwunastu lat ide¢ wspolnotowosci, mierzac si¢ z wy-
zwaniami, ktore taka formula przed nami stawia. Przyznam, ze bardzo
interesuje mnie szukanie w obszarze sztuki dobrych praktyk, ktore
dalyby si¢ przelozyc¢ na obszar zycia spolecznego, dziatan, ktére budujg
wspolnote, a raczej ,,roéznote”. Mnie osobiScie na tym bardzo zalezy

1z pewnoscig w spektaklach, ktore z Justyng do tej pory stworzylySmy,
badamy ten temat, niezaleznie od tego, czy jest to spektakl dla dzieci czy
dla 0s6b dorostych. W taki sposob robilysmy Ojczyzne w Teatrze Polskim
w Poznaniu. W tym spektaklu dzieci ustawiaja z kartonéw konstrukcje,

a na koniec kazdy z widzoéw wychodzi ze swoim kartonem, ktory moze
do niej dotozy¢ — to jest obraz, w ktéry ja wierze¢ i chce stwarza¢ warunki
do tego, aby probowac tworzy¢ cos$, a nie niszczy¢. Aktorzy Ojczyzny mo-
wig mi, ze uwielbiajg gra¢ ten spektakl, bo wytworzyla si¢ miedzy nimi
wigZ — oni sg ze sobg bardzo blisko, cho¢ na co dzien kazdy gra w innym
przedstawieniu. Lubig go tez dlatego, ze zakonczenie tego spektaklu daje
nadzieje.

J.L.-K.: Przy dzialaniach opartych na agonie trzeba miec¢ pelng
swiadomos¢ tego, co si¢ inicjuje. Bardzo duzo dziatan pedagogiki teatru
opiera si¢ na agonie, na przyklad spektakl Ciato pedagogiczne — rezultat
naszych warsztatow dla nauczycieli — w ktérym zagralo osiem nauczycie-
lek i1 jeden nauczyciel. W zalozeniu warsztaty stuzyly temu, aby wypo-
sazy¢ nauczycieli w narzedzia do tworzenia spektaklu teatralnego wraz
z uczniami, ktérym nalezy oddac glos. W pewnym jednak momencie
uczestnicy stwierdzili, ze oni sami chcieliby zabrac¢ glos poprzez medium
teatru, bo tak naprawde to nauczyciele sa grupa spoleczng, ktora jest
pozbawiana glosu. Tematem spektaklu stato sie wypalenie zawodowe,
doswiadczane w obecnym modelu szkoty, prowadzace do wtopienia si¢
w system 1 niemal utozsamienia si¢ z nim. Praca byla bardzo trudna, bo
wymagala od uczestnikow krytycznego przyjrzenia si¢ swojej roli, wtto-
czonej w ramy systemu edukacji, i konfrontacji z tym, jakie korzysci daje
im funkcjonowanie w modelu szkoty, jakiego tak naprawde nie akceptuja.
Wiele ¢wiczen, ktore proponowalysmy, konczylo sie przykrym zderze-
niem z rzeczywistoscia, w jakiej nauczyciele funkcjonuja, rozbiciem
iluzji, ze ktos dokona zmiany za mnie. Juz pod koniec pracy podczas
jednej z prob uczestnicy przyznali, Ze nie czujq si¢ na sitach, aby samo-
dzielnie zainicjowac zmiang, poniewaz wigze sie ona z ryzykiem. Ich
konformizm z kolei klocil si¢ z romantycznym mitem nauczyciela, ktory
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jest osobowoscia, proponuje indywidualne podejscie, ma charyzme i tak
dalej. Pod wieloma wzgl¢dami byl to proces bardzo bolesny. Kiedy zbli-
zaliSmy si¢ do finiszu i ksztalt spektaklu juz sie wylonil, jedna z uczest-
niczek miata watpliwosci co do jego wymowy niedajacej duzej nadziei na
ewolucje w ramach systemu edukacji, poniewaz nikt z grupy nauczycieli
nie czul w sobie gotowosci do wziecia odpowiedzialnosci za zmiane,
jaka spektakl proponowal. A proponowal — i byl to przeciez owoc naszej
wspolnej pracy — rezygnacje z biurokratyzmu i ,,papierologii”, w ktorej
tona dzisiejsi nauczyciele, na rzecz budowania podmiotowe;j relacji
nauczyciel-uczen.

Ja na to patrze¢ dzisiaj w kontekscie reformy systemu edukacji. Toczaca
si¢ batalia jest walka o wartosci, bo zmiana podstawy programowe;j
w szkotach polega na ujednoznacznieniu takich kategorii jak tradycja,
polsko$¢ i patriotyzm®. Ale dopiero teraz pojawiaja sie protesty nauczy-
cieli, a przeciez duzo wczesniej odbywaly sie przygotowania, konsultacje.
Ten rodzaj opdznienia i niezorganizowania, a pod spodem systemowego
strachu, ujawnil sie juz w Ciele pedagogicznym. My wtedy zdecydowaly-
smy, ze bedziemy si¢ upierac, zeby wymowy tego spektaklu nie zmieniac,
bo ona wynikala z procesu. Czasem jest tak, ze chcialoby si¢ o pewnych
tresciach zapomnie¢ lub z nich zrezygnowac, ale mamy taka zasade, ze
jesteSmy wierne procesowi pracy. Bardzo wiele prob nagrywamy i spisu-
jemy, a glos kazdego z uczestnikdw bardzo mocno wplywa na tres¢ spek-
takli. Pedagog teatru towarzyszy temu procesowi, ale nim nie kieruje.

Z.S.: Ale czy znowu nie mitologizujecie samego procesu, przedstawia-
jac go jako co$ autonomicznego wzgledem prowadzacych i uczestnikow?
Zalozylyscie, ze prawda o procesie jest taka, ze nalezy wbrew uczest-
niczce ochronic to, co zostato powiedziane wczesniej, a przeciez czescia
procesu byla réwniez jej che¢ do zmiany zakonczenia. Pedagog teatru jest
wiec tutaj osobg, ktora decyduje o tym, co wchodzi w obreb procesu a co
zostaje poza nim. To jest zrozumiate, Ze nie jesteSmy w stanie wzia¢ pod
uwage wszystkich zdarzen, wiec wybieramy to, co uwazamy za wazne.
Ale nie mowicie: ,,To jest dla nas wazne i1 chcemy to zachowac”, tylko:

» 10 jest prawda o procesie”.

J.L.-K.: Ale to, co uczestniczka powiedziala, takze weszto do spekta-
klu, ta wyrazona przez nig ch¢é, by zmienic¢ zakonczenie, bo publicznos¢
bedzie przybita takim pesymistycznym finatlem! I co ciekawe, publicz-
nos¢ (ztozona gléwnie z nauczycieli) po spektaklu rzeczywiscie z tym
finalem dyskutowatla, odnajdujac w nim gorzka prawde, a aktorzy mieli
szanse podzieli¢ sie swoim doswiadczeniem, rozterkami, watpliwosciami.
Co do Twojego pytania: tu nie chodzi o mitologizacje procesu, ale o jego

5 Reforma edukacji (zwana przez jej przeciwnikow ,,deforma”) zainicjowana

przez minister edukacji narodowej w rzadzie Beaty Szydlo, Anne Zalewska, bedzie
realizowana w Polsce od 1 wrzesnia 2017 roku. Polega na zlikwidowaniu gimnazjow
(wprowadzonych w 1999 roku za rzadéw Jerzego Buzka) i powrocie do poprzedniego
systemu o$mioletnich szkot podstawowych i czteroletnich licedow. Oznacza to
skrocenie edukacji obowiazkowej z 9 lat do 8 lat oraz nowe podstawy programowe

na wszystkich poziomach i druk nowych podre¢cznikow. Planowane sa migdzy innymi
»nhowe regulacje okreslajace zawarto$¢ merytoryczng programu wychowawczo-
profilaktycznego” (Reforma edukacji — prezentacja projektow ustaw, https://men.gov.pl/
ministerstwo/informacje/reforma-edukacji-prezentacja-projektow-ustaw.html, dostep:
30 kwietnia 2017).
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dramaturgig, ktoéra rozumiem jako droge poznawczg. Tu wlasnie kryje
si¢ krytyczne ostrze naszych spektakli. W tym sensie podczas procesu
pracy uczymy si¢ wspoélnie dzieli¢ odpowiedzialnos¢ miedzy wszystkich
uczestnikéw procesu. To rzadka umiejetnosé, a przeciez na niej opiera
sie budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.

J.S.: Oczywiscie, pewne rzeczy sq dla nas wazne i chcemy je zacho-
wac w strukturze spektaklu. Nie wszystko, rzecz jasna! To zawsze jest
decyzja, ktorg musimy podjac i przedstawic grupie. W procesie pracy nad
Ciatem Pedagogicznym jedna nauczycielka si¢ wycofala z projektu, inna
odeszla od swojego zawodu, a trzecia, ktora chciala odejs¢ z projektu,
zostala z nami do konca, a potem zaczela studiowac pedagogike teatru,

z ktorej jednak zrezygnowala po pierwszym roku. Nasza propozycja pro-
gramowa okazala si¢ niezgodna z tym, czego szukala w obszarze edukacji
teatralne;j.

Z.S.: Na czym dokladnie polegal konflikt wartosci?

J.S.: Pedagogika teatru, tak jak my jgq rozumiemy, namawia nauczy-
cieli 1 twoércow, pracujacych z amatorami do otwierania si¢ na potrzeby
grup, z ktérymi pracujg, a nie na realizacje gotowych scenariuszy,
utartych, schematycznych rozwigzan spektakli szkolnych, akademii,
apeli. Wzmacniamy naszych studentoéw i studentki w krytycznym my-
sleniu réwniez o wlasnej pracy. Zajecia ze studentami prowadza tacy
tworcy jak Wojtek Ziemilski czy Rafal Urback,. czy pedagodzy teatru ze
Stowarzyszenia Pedagogow Teatru. Wszyscy oni nie pracuja na gotowych
scenariuszach i sa zainteresowani tym, zeby ich dzialania miaty charakter
artystyczno-badawczy, zeby wnosily jakas nowa perspektywe, zeby kon-
wencje teatralne rozszczelniaé, wprowadzajac tym samym nowe tematy
czy nowych aktorow na scene.

Z.S.: Mowicie, ze bardzo wazne jest dla was skupienie na procesie
a nie na produkcie finalnym — spektaklu. W Teatrze 21° — cho¢ macie
rézne pola aktywnosci, prowadzicie takze warsztaty i akcje spoleczne —
trzonem Waszej dzialalnosci sg jednak spektakle. Jakie korzysci pedago-
giczne widzicie w zamykaniu procesu spektaklem?

J.L.-K.: Nam si¢ jeszcze nie zdarzylo, zeby jaki$ proces nie zakonczyt
si¢ spektaklem, ale niewykluczone, ze kiedys sie wydarzy wlasnie ze
wzgledu na to, na jaki stopien otwartosci i nieprzewidywalnosci sobie
pozwalamy podczas pracy.

Z.S.: Grant zostal przyznany i co wtedy...?

J.L.-K.: Trzeba zawsze patrzec¢ na konkretng grupe¢. Dla aktoréw
Teatru 21 to, ze proces konczy si¢ spektaklem, jest podstawa. Po tylu
latach wiemy juz, ze wszyscy aktorzy od pewnego momentu — dwa tygo-
dnie przed premierg — bardzo mocno czekajg na spektakl. Ten moment,

6 Zob. wigcej o Tetrze 21 w artykule Eweliny Godlewskiej-Byliniak i Justyny Lipko-
Koniecznej Public to Private: A Theatrical Game with Disability, ,,Polish Theatre Journal®
2016, nr 1, http://www.polishtheatrejournal.com/index.php/ptj/article/view/85/373,
dostep: 23 kwietnia 2017.
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kiedy aktorzy moga mowi¢ do widzow i by¢ w sytuacji komunikacyjnej

W przestrzeni publicznej — to jest dla nich kluczowe. Oni naprawde tym
zyja i dlatego te spektakle maja niesamowita energie. Natomiast jak
pracowaly$my w Starym Teatrze, to jeden z aktoréw zawodowych stwier-
dzil, Ze dla niego najwazniejszy jest etap prob, a potem kolejne spektakle
sq juz tylko odtwarzaniem. Wszystko zalezy od tego, o jakiej grupie
mowimy.

J.S.: Jestesmy teatrem! Spektakl jest forma i sposobem komunikacji
z widownia. To wokoé!t spektakli tworzymy dzialania edukacyjne czy inne
akcje spoteczne. Dla aktorow Teatru 21 wystgpowanie na scenie jest
czyms$ niebywale waznym takze dlatego, ze to ich praca — dostaja wy-
nagrodzenie i czuja, ze spektakl jest wartoscia, do ktorej powstania oni
sie przystuzyli. Oczywiscie waznym aspektem jest tutaj fakt, jak dziala
system finansowania organizacji pozarzadowych. Efektem wymiernym
zrealizowanego projektu ma by¢ spektakl, ktory zostanie zaprezentowany
widowni okreslonag liczbe razy. I tak, premiera jest dla mnie bardzo waz-
na, poniewaz bez terminu premiery trudno byloby mi zakonczy¢ proces
intensywnej pracy. O premierze mysle tak: ,,Tyle dokladnie mamy czasu,
zeby zmierzy¢ si¢ z danym tematem, znajdujemy si¢ w tym a nie innym
momencie, tworzymy go w tej, a nie innej grupie i spektakl jest wynikiem
naszej wspolnej pracy”. Traktuje wigc spektakl jako wytwdr — owoc pracy
konkretnej grupy ludzi w okreslonym czasie. Za kazdym razem mam
w sobie wielka rados¢, ze udato nam si¢ co$ wspodlnie zrobié, co nie jest
réwnoznaczne z tym, ze za kazdym razem jesteSmy réwnie zadowoleni
z efektow naszej pracy i wspotpracy. I dlatego tez proces tworczy jest
znany tylko tej grupie osob, nawet jesli komus o nim opowiadamy, to jest
to doswiadczenie, ktore taczy tylko nas.

Z.S.: Przykladanie tak duzej wagi do procesu stuzy wiec takze budo-
waniu ekskluzywnosci grupy.

J.S.: Tak, na pewno do tego doprowadzito dwanascie lat pracy z jedna
grupa. Ekskluzywnos¢ jest jednym z efektéow. Od pewnego czasu staramy
si¢ wprowadzac do T21 nowych tworcéw i aktordéw, i w takim kierunku
chcemy si¢ rozwijac...

Z.S.: Czy mozecie opowiedziec, na czym polega wspomniany przez
Was niehierarchiczny model pracy?

J.L-K.: To znaczy, ze rezygnujesz z poczucia bezpieczenstwa i z wizji
spektaklu zanim spotkasz sie z ludzmi, z ktorymi chcesz pracowac. Bo
taka wizja — w postaci wczesSniej wymyslonego tematu czy adaptacji
tekstu — jest czyms, co daje rezyserowi poczucie bezpieczenstwa. Kiedy
przyjechatysmy do Krakowa z zalozeniem, ze mamy robi¢ Szewcow,
to mialy$Smy ogdlne wyobrazenie, co chcemy robic, jednak po zadaniu
zespolowi pierwszego pytania — ,,Jak si¢ czujecie?” — szybko je zweryfiko-
watysmy. W odpowiedzi na to pytanie wywigzala si¢ rozmowa o kondycji
aktoréw i okazalo sie, ze wszyscy, lacznie z nami, jesteSmy przepraco-
wani. Sila rzeczy to, z czym przyjechalySmy, musiato zosta¢ odsunigte.
StwierdzilySmy, Ze to jest wlasciwy temat — ci ludzie w tej kondycji oraz
w relacji do tekstu napisanego przez Witkacego na poczatku lat 30. XX
wieku, bardzo schylkowego, ktory stanowi dla nas manifest zmeczenia
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kultury. Podobnie bylo przy Indianach, ktorych premiera odbyla si¢
w grudniu 2016 roku w Teatrze Nowym w Warszawie’. .

J.S.: Pytasz o niehierarchiczny model pracy, ja nazywam to pracg ze-
spotowa, a raczej zapraszajacg zespot do tworzenia. W T21 podczas pracy
nad spektaklem jest dlugi okres improwizacji, to w procesie % calego
czasu pracy. To jest czas, kiedy zaréwno aktorzy, jak i inni tworcy moga
wnie$¢ swoje propozycje. Oczywiscie spektakl nie jest suma wszystkich
pomystow. Wazna dla mnie jest sytuacja otwartego poczatku, otwartej
na aktorow i innych tworcoéw przestrzeni w mysleniu o danym temacie.
Natomiast, w miar¢ czasu pracy kazdy z tworcéw wchodzi na swoje pole
1 na nim si¢ skupia. Spektakl Indianie, o ktorych wspomniala Justyna,
rozwingl si¢ z dwdch kierunkoéw: jednym byla historia jednego z akto-
réw, ktory opowiedziat o zabawie w Indian i kowbojow podczas obozu
zuchowego, a drugim rozgrywajace si¢ w tym wlasnie czasie protesty
Indian w Standing Rock?, ich pierwsze od ponad sto lat zjednoczenie we
wspolnej sprawie 1 przekazana nam legenda indianska o czarnym wezu.
W Warszawie nad Wislg takze odbywaly sie protesty w tej sprawie. I na-
gle my znalezliSmy sie na plazy wsrod ludzi, ktérzy celebrujg indianskie
rytualy i wspolnie z nimi §piewalisSmy, a ich pie$n konczy nasz spektakl.
Kobieta, ktéra prowadzila ten obrzed, pojawia si¢ u nas na warsztacie
1 opowiada naszym aktorom o siedmiu indianskich kierunkach §wiata.
Jednym z tych kierunkow jest kierunek przodkéw i podczas tej proby
aktorzy zaczeli przywolywac wszystkich swoich zmartych. Stad widac,
ze my staramy si¢ caly czas zachowywac bardzo cienkg skorg, cho¢ to
bardzo ingeruje w proces pracy.

Z.S.: Ta opowies¢ o Indianach wydaje mi si¢ bardzo znaczaca i moze
wiele powiedzie¢ naszym zagranicznym czytelnikom. Pedagogika teatru,
ktorej uczycie w ramach studiéw w Instytucie Teatralnym, jest $cisle
zwiazana z Instytutem Kultury Polskiej na Uniwersytecie Warszawskim,
gdzie dziala szkola antropologii widowisk pod kierunkiem prof. Leszka
Kolankiewicza i1 preznie rozwija si¢ Kierunek animacji kultury ,,zarazone;j
etnologia”, ze sparafrazuje tytul jego znanego szkicu’. Poprzez osobe
profesora, badacza teatru Jerzego Grotowskiego, i jego praktyke antro-
pologiczna relacje taczace IKDP i tradycj¢ kontrkultury sa bardzo silne.
To moze tez thumaczy¢, skad w Waszym podejsciu obecne sa wartosci
wspolnoty, otwartosci, braku hierarchii, jakby wyjete z pism Bogustawa
Litwinca — twércy i rezysera Studenckiego Teatru ,,Kalambur” oraz wie-
loletniego organizatora Migedzynarodowego Festiwalu Teatru Otwartego
we Wroclawiu — o sztuce otwartej z lat 70., ktére sa odbiciem ideatow
kontrkultury'®. Czy w tak rozumianej misji pedagogiki teatru jest miej-
sce na wspolczesne dyskursy, na przyklad na teori¢ krytyczna, o wiele

7  Indianie, Teatr 21, rezyseria: Justyna Sobczyk, dramaturgia: Justyna Lipko-
Konieczna, opis spektaklu: http://www.nowyteatr.org/en/plays/Indianie, dostep: 30
kwietnia 2017.

8 Zob. Native Americans take Dakota Access pipeline protest to Washington, ,, The
Guardian”, 10 marca 2017, https://www.theguardian.com/us-news/2017/mar/10/native-
nations-march-washington-dakota-access-pipeline, dostep: 4 sierpnia 2017.

9 Leszek Kolankiewicz, Teatr zarazony etnologiq, ,,Polska Sztuka Ludowa. Konteksty”
1991, nr 3-4.

10 Bogustaw Litwiniec, Tearr mtody, teatr otwarty, Zaklad Narodowy im. Ossolinskich.
Wydawnictwo PAN, Wroclaw 1978.
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bardziej sceptyczna wobec szerokosci spektrum jednostkowej wolnosci,
mozliwosci transgresji, wykroczenia poza repertuar dostepnych rol
spotecznych?

J.L.-K.: Te nasze najrozniejsze ¢wiczenia niejako wyjmujemy z kon-
tekstu kontrkulturowego i stosujemy w zupelnie innym celu. One stuza
wlasnie temu, aby pokazac, w jakiej ramie funkcjonujemy. Szczegdlnie
dziatania kierowane do mlodziezy stuzg temu, aby przygladac si¢ bardzo
swiadomie procesom ideologicznym, ktorych jesteSmy czescia, bo nikt
z nas nie jest od ideologii wolny.

Z.S.: By¢ moze nasza rozmowa odstania napigcie, ktére istnieje
obecnie w samej pedagogice teatru. Chyba jeszcze nie znalazla ona satys-
fakcjonujacej odpowiedzi na pytanie, w jaki sposéb wzmocni¢ widza lub
ucznia i da¢ mu site do zmiany spoltecznej, ale bez sprzedawania iluz;ji
rzeczywistosci, ktéra nigdy nie bedzie tak otwarta, jak chcieliby pedago-
dzy teatru.

J.S.: Pedagodzy teatru nie sprzedajg iluzji rzeczywistosci! Pewne war-
tosci sg dla nas wazne 1 w pracy chcemy stwarzac przestrzen dla takich
doswiadczen. Szczegdlnie w pracy z dzie¢mi czy z mlodzieza. Tak, chce
W pracy teatralnej utrzymac sytuacje jak najblizsza demokratycznemu
wspoldzialaniu, ktora wymaga od uczestnikow zaangazowania, zabie-
rania glosu. Interesuje mnie uruchamianie perspektywy indywidualnej,
a zeby taka uruchomic, potrzeba przestrzeni, ktdra jest bezpieczna i jest
oparta na zasadach dialogu. Nawet jesli to nie zawsze wychodzi, to chce
takie ryzyko ponosi¢. Nie chodzi o powolywanie iluzji, traktuje teatr
jako przestrzen jednak laboratoryjna, w ktorej si¢ probuje, szuka. Mnie
do tej pory najbardziej interesowata wspolnotowos¢, demokratycznosc...
Same mity... Klasa szkolna niesie potencjat wspolnoty, ktéry kompletnie
nie jest przez wychowawcow wspierany i tematyzowany. W programie
nauczyciel ma do dyspozycji godziny wychowawcze. Cze¢sto podczas tych
zajec realizuje tematy z innych przedmiotow, a to jest czas na to, zeby
skupic¢ si¢ na sytuacjach dotyczacych tej jedynej w swoim rodzaju grupy
ludzi, ktérej struktura wytwarza si¢ szybko i czgsto ustawia role na caty
okres pobytu w szkole. Oczywiscie pedagog teatru nie jest specjalista od
proceséw grupowych, to nie jest cel jego pracy, chociaz powinien by¢
swiadomy procesow, jakie w grupie zachodza. Pedagog teatru najczesciej
skupia sie na tematach podejmowanych w obejrzanych przez mlodziez
spektaklach i stwarza przestrzen na praktyczna refleksje wokot nich, uru-
chamiajac jezyk teatru zamiast rozmowy w lawkach.

J.L.-K.: Kiedy$ prowadzitySmy warsztat ,,Szkola jako przestrzen
wspolna” podczas targow ksigzki dla szkoly spolecznej im. Jacka Kuronia
w Warszawie — szkoly, ktora jest zbudowana na wartosciach demokra-
tycznych. Poprosily$my, zeby uczniowie ustawili przestrzenna instalacje
z krzesel, a hastem otwierajacym byla ,,szkota”. A potem do hasta ,,szko-
la” dotaczylysSmy hasto ,,publiczna” i poprosily§my, by kierujac si¢ tym
polaczeniem, uczestnicy przemodelowali przestrzen. Nastgpnie, w tak
zaprojektowanej szkole rozumianej jako przestrzen publiczna, mieli
sformutowac postulaty jako grupa. Cwiczenie okazalo sie bardzo trudne.
Sam proces zabierania glosu w funkcji postulatywnej wobec kolegow
1 wobec grupy okazal si¢ duzym wyzwaniem. To pokazuje, jak powazny



POLISH THEATRE JOURNAL 01/2015 10

Rozmontowaé wtasny jezyk

mamy obecnie w Polsce problem z zabieraniem glosu, méwieniem

w swoim imieniu. I nie chodzi tu o odwagg, tylko o danie sobie prawa,
zeby powiedzied, czego si¢ potrzebuje w tej grupie, w tej sytuacji, wobec
innych.

Z.S.: A jak pedagog teatru okresla wlasne pole odpowiedzialnosci
1 prawo do zabrania glosu w sprawie zmiany instytucji teatru, w ktorej
pracuje?

J.L.-K.: Pracowalam kilka dobrych lat w teatrze instytucjonalnym,
gdzie mocno ustawiona hierarchia i relacje wladzy sprawiaty, ze bardzo
latwo bylo si¢ w takiej instytucji ukry¢ ze swoimi potrzebami i ze swoim
stosunkiem do sytuacji, w ktorej si¢ pracownik znajduje. To tworzy sze-
rokg przestrzen kompromisu i inercji, rezygnacji z ksztaltowania relacji
w tej instytucji. Co sprawia, ze ja nie biore pelnej odpowiedzialnosci za
instytucje, ktora wspoltworze?

J.S.: Pedagog teatru w instytucji to niestety caty czas rzadkos¢. Czesto
pelni zupelnie inng funkcje, dodatkowo realizujac projekty edukacyjne.
Takie stabe umocowanie w strukturze teatru oczywiscie wplywa na
stopien jego zaangazowania w dzialalno$¢ instytucji 1 poczucia odpowie-
dzialnosci za nia. Ciekawym i wyjatkowym przykladem na mapie teatral-
nej jest Teatr Dramatyczny im. Jerzego Szaniawskiego w Walbrzychu,
gdzie pelnigca tam funkcje pedagozki teatru Dorota Kowalkowska $cisle
wspolpracuje z dyrektorem Maciejem Podstawnym w kwestiach mery-
torycznych. Oczywiscie taki gest zapraszajacy do wspolpracy wyszedt od
dyrektora. To rzadkos¢ w Polsce, zeby tak powaznie mysle¢ o zespoleniu
repertuaru z dzialalnoscig edukacyjna, majac na uwadze tworzenie wizji
teatru, ale takze jego potencjalnego wptywu jako instytucji na krajobraz,
w jakim sie znajduje, chcac z drugiej strony odpowiadac na potrzeby
srodowiska lokalnego.

Wracajac jeszcze do twojego pytania. Obserwuje w Polsce brak umie-
jetnosci w dzieleniu odpowiedzialnos$ci za organizacje czy instytucje,

w ktérej si¢ pracuje. Zazwyczaj mamy do czynienia z hierarchia, ktora
ustawia nas wzgledem siebie, wyznaczajac tym samym zadania do reali-
zacji. Trudno te¢ mocno zaskorupialg tradycje przekroczy¢. A przeciez
czas na wprowadzanie zmian, tworzenie instytucji jest w momencie na-
szej w niej obecnosci. Niestety widzimy, jak krotkotrwale sa to sytuacje,
a niemoznos¢ dluzszego realizowania programu w teatrze powoduje, zZe
rozpoczete procesy zostaja przerwane, zanim si¢ rozwing i zaczng dzialac
W sposob bardziej systemowy. Dla mnie znajdujemy si¢ teraz w bardzo
trudnym momencie, nawet tragicznym...

Z.S.: Na czym polega tragizm sytuacji?

J.S.: Pamictam, jak ogladalam jeden ze spektakli Akademii Ruchu,
prezentowany w Instytucie w ramach projektu ,,Mdéw za siebie” Zofii
Dworakowskiej!!. To bylo przed Swietami Bozego Narodzenia. Wszyscy
widzowie usiedli przy stole. Oczekiwalam — zgodnie z przyzwyczajeniami
widza — Ze sytuacja sie¢ rozwinie, da mi czas wej$¢, poby¢, moze znudzic¢

11 Performance Mafa scena Akademii Ruchu odbyt si¢ 22 grudnia 2014 roku
w Instytucie Teatralnym im. Zbigniewa Raszewskiego w Warszawie.
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nawet, a tu zaproponowano mi sytuacj¢ zupelnie odwrotng... — spektakl
skonczyl sie w ciggu po6t godziny, co bardzo mnie zaskoczylo. Po spek-
taklu poczutam, ze wlasnie skonczylo sie cos, w czym uczestniczytam,

a tak naprawde nie bylam w tym czyms obecna. Myslac o terazniejszej
sytuacji spoteczno-politycznej, mam podobnie. Zanim w ubieglym roku
Prawo i Sprawiedliwos¢ przejeta wladze, czulam, Zze zmiany w naszym
spoleczenstwie ida w dobrym kierunku i przyj¢lam, ze trzeba to bedzie
tylko rozwijac. I nagle zmiany przez lata wprowadzane zarowno w obsza-
rze edukacji czy kultury zostaly radykalnie przerwane. Nie bralam takie;j
opcji pod uwagg...

Z.S.: Czy chcecie powiedziec, ze teraz jesteSmy w takim momencie
jako spoleczenstwo i jako demokracja, takze w konteks$cie ostatnich
zmian politycznych, kiedy raczej nalezy wykonywac prace u podstaw, niz
»bawic sie” w odstanianie wlasnej pozycji wladzy, w dekonstrukcje zato-
zen pedagogiki teatru, w nowe dyskursy?

J.L.-K.: Dla mnie poczatki pracy teatralnej byly feministyczne i dzi$
réwniez feminizm towarzyszy mi w pracy. Kiedy zaczynatam, w teatrach
nie bylo jeszcze pedagogiki teatru, tylko dzial edukacji. Zanim spotkalam
Justyne Sobczyk, z Malgorzata Gluchowska zrobilam spektakl Coreczki.
Zaprosilysmy do pracy nad spektaklem aktorki-amatorki w wieku 15-16
lat i potaczylySmy go z dzialaniami warsztatowymi adresowanymi do
mtodych ludzi. Od poczatku towarzyszyta mi idea szeroko rozumiane;j
emancypacji.

J.S.: Ja uslyszalam o tego rodzaju pracy u podstaw dwanascie lat
temu, kiedy wrécitam do Polski po skonczeniu studiow pedagogiki
teatralnej w Berlinie. Podczas gdy w Niemczech pedagog — na rowni
z dramaturgiem — to jest codziennos$c¢ teatru, w Polsce miejsce pedagoga
teatru bylo w domu kultury, a w teatrach zajecia prowadzili aktorzy.

W tamtym czasie mlodziez wychodzila z moich zaje¢, bo mysleli, ze
beda si¢ uczyli, jak zosta¢ aktorami. Nie wiedzialam, czy moje warsztaty
w ogdle si¢ przyjma, czy sa potrzebne. Pamigtam tez sytuacje, kiedy
mtodzi tworcy teatralni odrzucili dzialania edukacyjne, twierdzac, ze
nie potrzebuja tlumaczenia dla swoich spektakli. Dialog miedzy widow-
nig a artystami gdzies$ si¢ urwal. Przedstawienia zaczely by¢ rozmowa
branzowa, zamknieta, konteksty przestaly by¢ rozczytywane przez
widzow. Musiala si¢ dopiero uzbierac grupa ludzi i musieliémy wykonac
w Instytucie Teatralnym duza prace, aby powolac szkote pedagogow
teatru. WyjasnialiSmy, ze nam nie chodzi o ttumaczenie sensu spektakli,
tylko o to, by wprowadzac¢ widzéw w jezyk teatru. Opowiadalismy, ze

W sytuacji warsztatowej rozdaje sie teksty ze spektakli i metoda impro-
wizacji czy tworczego pisania teksty te sg rozwijane przez uczestnikow,
ktorzy uruchamiajg swoj osobisty glos. Nieco wczesniej niz w teatrach
tego typu dzialania realizowaly centra sztuki wspolczesnej. Tam kura-
torzy i edukatorzy byli sSwiadomi tego, ze zadaniem pedagoga sztuki nie
jest przekazywanie konkretnych umiejetnosci, tylko przeprowadzenie
rozmowy, ktéra korzysta z jezyka teatru. Teatru, ktory nie jest tozsamy
z dykcja czy dzialaniem aktorskim, tylko z prawem do obecnosci w prze-
strzeni publicznej. Dlatego uwazam, Ze ta praca u podstaw zostata juz
wykonana.
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Z.S.: 1 jak si¢ ma ta praca, ktéra ,,zostala wykonana” do tragizmu
obecnej sytuacji? Czy Wasze osiggniecia sg zaprzepaszczane?

J.S.: Wiele rzeczy, w ktére ja wierzylam, pewne idee czy instytu-
cje, takie jak kosciol czy rodzina, w ktore z ufnoscia weszlam, realnie
sie rozbily — nie ma ich. I nie jest to tylko moje osobiste doSwiadczenie.
W zupelnie innym modelu rodziny funkcjonujg teraz moje dzieci i ich
rowiesnicy. Pomimo tego, ze narracja, ktorg nam teraz proponuje kon-
serwatywna partia rzadzaca, ma to skladac, to my w naszym zyciu nie
potrafimy sobie z tym poradzi¢, bo coraz czesciej doswiadczamy tego, ze
wysilek potrzebny do utrzymania pewnych wartosci czy calosci jest nie
do zrealizowania. I w tym kontekscie uwazam, ze obecna rzeczywistosc
spoteczno-polityczna szczegdlnie potrzebuje pedagogdw teatru, ktorzy
nie tyle antagonizuja, ile pokazuja, w jaki sposob okreslaja i determi-
nujg nas najrozniejsze czynniki, takie jak ekonomia, polityka. W zycie
wchodzi teraz mlodziez, ktdra bedzie miala jeszcze trudniej niz my.
Choc¢ to jest grupa, ktora nie bedzie musiata brac¢ kredytow i zarabia¢ na
podstawowe rzeczy, jak mieszkanie (mowi¢ o kontekscie Warszawy), to
wlasnie z tego powodu nie funkcjonuja juz w micie pracy i musza sami
znalez¢ sens dla swojego zycia, co jest bardzo trudne. Z drugiej strony
jest cala rzesza ludzi bardzo ubogich, ktorzy mogliby sobie od razu odpo-
wiedzie¢ na pytanie o sens, ale majg bardzo ograniczone mozliwosci jego
realizacji.

Z.S.: Jakie zatem zadanie w obliczu rosnacych roéznic ekonomicznych
i klasowych stoi przed pedagogiem teatru?

J.L.-K.: Moze faktycznie chodzi tu o prace u podstaw, ktérg musimy
wykonywac jako mtoda demokracja. Wydaje mi sie, ze w Polsce funkcjo-
nuje zasadniczy mit: podzial na przestrzen prywatna i publiczng. I moé-
wigc o przestrzeni prywatnej, nie mam na mysli przestrzeni fizycznej,
jak dom, bo ten podzial dziata takze w obrebie instytucji. Polega na tym,
ze pewnych rzeczy si¢ nie wynosi na zewnatrz instytucji. Ten podziat
tkwi gleboko w polskiej historii, a wzmocnil si¢ bardzo w okresie PRL-u.
W przestrzeni publicznej, mozna bylo méwic rzeczy, w ktore si¢ nie
wierzylo, ale kompensowac sobie to w przestrzeni prywatnej, gdzie funk-
cjonowal mit bycia soba. I te dwie przestrzenie si¢ nie stykaly, poniewaz
ujawnianie wlasnych pogladoéw grozito przerwaniem kariery czy wyrza-
dzeniem szkody osobom bliskim. Chodzi teraz o to, zeby znalez¢ w sobie
odwage wspoltworzenia przestrzeni publicznej, ale w sposdb osobisty.
Ale zeby do tego doszto, musimy zmieni¢ postrzeganie przestrzeni pu-
blicznej. Na razie wydaje nam si¢ ona nie nasza, jakby podlegala sitom,
ktore od nas nie zaleza. Aktualnie ujawnita to sprawa wycinki drzew!2.
Weszla w zycie ustawa, ktora umozliwia wycinke na terenie prywatnym,
1 kiedy ludzie zaczeli masowo wycina¢ drzewa, to szuka si¢ winnych jedy-
nie po stronie wladzy, ktéra ustawe wprowadzila, bo to jest najlatwiejsze.

12 1 stycznia 2017 roku weszla w zycie ustawa o ochronie przyrody, tak zwane lex
Szyszko od nazwiska ministra Ochrony Srodowiska, Jana Szyszko, ktdra zakladala
daleko idaca liberalizacje przepisow w zakresie wycinki drzew i krzewow na prywatnych
posesjach. Polski Klub Ekologiczny oszacowal, Ze przez pierwsze dwa miesiace
obowigzywania ustawy, wycieto az 1,5 mln drzew. Pod koniec kwietnia 2017 roku

pod naciskiem aktywistow ruchow miejskich sejm wprowadzil do ustawy poprawki
ograniczajace wycinke.
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Dojrzata wspdlnota demokratyczna potrafitaby wzia¢ odpowiedzialnosc
takze za te pojedyncze akty wycinki, bo przeciez kazdy z nas podejmuje
decyzje samodzielnie i kazdy moze i powinien dbac¢ o dobro wspdlne. Na
spektakl teatralny tez powinniSmy patrzec jak na dobro wspdlne, a nie
jak na cos, co nalezy do jakiejs grupy tworcéw. To, co pedagogika umoz-
liwia, to przeniesienie spektaklu z przestrzeni intymnego doswiadczenia
do wspdlnej przestrzeni, gdzie mozemy si¢ spotka¢ w gronie widzow

1 skonfrontowac swoj odbior.

Z.S.: Jak Wasze cele i metody maja si¢ do postaci i dziatalnosci Jana
Dormana, ktorego Justyno nazwatas w jednym z wywiaddéw pierwszym
polskim pedagogiem teatru'?, a ktory juz w latach tuz powojennych
w swoim Eksperymentalnym Teatrze Dziecka w Sosnowcu w nowatorski
sposéb ksztaltowal relacje miedzy szkola a teatrem? W swojej ksiazce
Zabawa dzieci w teatr' opisal jedno ze swoich , w ktorym zaprosil grupe
przedszkolakow do teatru, ale wpierw tylko na odsloniecie kurtyny
i bardzo krotkie dzialanie aktorskie. Druga wizyta byta dtuzsza o jeden
zaledwie element spektaklu, a za trzecim razem dzieci same zaczely
wspoltworzy¢ inscenizacje, podpowiadajac aktorce, co ma robié!®. W ten
sposob budowat dramaturgie¢ 1 budzil w dzieciach glod teatru, a jedno-
czes$nie rozmontowywal konwencjonalng sytuacje ,,wyj$cia na spektakl”,
ktora polega na podaniu dzieciom odpowiedniej dawki kultury dla uspie-
nia sumienia pedagogdw czy rodzicow.

J.S.: Ja tez wierzylam w t¢ historig, ale jak Dorman sam pisze dalej,
to jest historia przez niego wymyslona, ktora sie nigdy nie wydarzyla'®.
To wiele méwi o samym Dormanie, ktéry nie pozwala z siebie zbudowac
autorytetu. Na pewno Dorman mocno zawirusowal nasze myslenie
o pedagogice teatru. Przed poznaniem jego pism, myslatySmy o teatrze
w szkotach tylko i wylacznie jak o swego rodzaju chatturach, on nato-
miast twierdzil, Ze dobry spektakl dla dzieci czy mlodziezy bedzie dobry
takze wtedy, kiedy mozna go bedzie rowniez zagra¢ w sali gimnastyczne;j.
I idac tym tropem, zorganizowaliSmy w Instytucie Teatralnym konkurs
im. Jana Dormana na produkcje tworzone z mysla o szkole. Druga rzecz,
ktorg czerpiemy z niego, to mysl, ze tworca nie moze nie znac ludzi, dla
ktorych tworzy. Dlatego wlaczamy w program naszych studiéw zajecia
z psychologii rozwojowej i1 alternatywnych systemow edukacyjnych.
Dorman wysylal swoich aktoréw do przedszkoli i szkot z obiektami,
takimi jak stynna kaczka, ktore tam zostawiali. Nauczycielki zas mialty
za zadanie obserwowac, w jaki sposob dzieci si¢ zachowuja, kiedy ta
kaczka si¢ pojawia, potem znika, a po kilku dniach znow sie pojawia jako
bohaterka spektaklu w teatrze, do ktdérego przychodzily dzieci. To sa
eksperymenty i wiedza, z ktorych w polskim teatrze wcigz nie skorzysta-
lidmy, tak jak teatr lalkowy nie skorzystal z tego, ze Dorman juz w latach
60. zlikwidowal parawan, odslaniajac aktora-lalkarza.

13 Zrobi¢ cos dobrego. Rozmowa Piotra Morawskiego z Fustynq Sobczyk, ,,Dialog” 2016,
nr 4.

14 Jan Dorman, Zabawa dzieci w teatr, Centralny Osrodek Metodyki Upowszechniania
Kultury, Warszawa 1981.

15 Tenze, Opowiadanie o koniku, w: Zabawa dzieci w teatr..., dz. cyt., s. 97-99.

16 Tenze, Musze si¢ wytumaczyc, w: Zabawa dziect w teatr..., dz. cyt., s. 100-102.
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Z..S: W 2012 roku zrobilyscie wspdlnie spektakl Teatralny plac zabaw
Fana Dormana, w ktorym po raz pierwszy od wielu lat wraca si¢ do
jego mysli. Ktére z jego idei okazaly sie wcigz zywe, a ktore nalezatoby
zrewidowac?

J.S.: Obecnie prowadzimy w Instytucie Teatralnym projekt zbierania
swiadectw 0sOb, ktore spotkaty si¢ z Dormanem na réznych etapach swo-
jego zycia — sg to studenci, aktorzy, rezyserzy. Twierdza, ze sam Dorman
mowit im, zeby nie starac si¢ robi¢ ,Dormana”. Tym bardziej dzisiaj jego
dzialania nie nadaja si¢ do skopiowania. On tworzyl teatr w rzeczywisto-
sci, w ktorej dzieci bawity si¢ tym, co znalazly na podworku, na przyklad
patykami, natomiast dzisiaj dzieci maja zupelnie inne srodowisko zabawy
1 teatr musi to uwzgledniad. Jednak aktualnos¢ Dormana polega na tym,
ze pedagog teatru musi nie tylko zauwazyc¢ to, ze dzieci dzisiaj maja
komorki przyklejone do reki, ale nie moze tego krytykowac a nawet opi-
sywac. Musi zrozumiec te sytuacje i korzystac z niej, wprowadzac ja do
teatru. Nie moze si¢ obraza¢ na mlodego widza czy uczestnika warszta-
tow, ze ten nie potrafi wysiedzie¢ na spektaklu, tylko caly czas musi mieé
w sobie motywacje do tego, aby dostrzec widza w kontekscie, w ktorym
on zyje.

J.L.-K.: W jednym ze swoich programowych tekstéw Dorman pisat,
ze dla niego sposobem na zrobienie spektaklu inspirowanego jakims
tekstem jest rozerwanie kompozycji dziela i to na réznych poziomach.
A ja bym to poszerzyla: jest to rozrywanie kompozycji rzeczywistosci.

I takie widze zadanie dla pedagoga teatru, zeby rozrywac rzeczywistos¢
i zobaczy¢ jq od srodka.

Z.S.: A czy pedagogika teatru rozumiana po Dormanowsku — jako
narzedzie rozrywania rzeczywisto$ci — moze byc stosowana w pracy
z zawodowymi aktorami nad spektaklem w teatrze repertuarowym? I co

znaczytoby wtedy rozrywanie rzeczywistos$ci panujacej w instytucji teatru
od $rodka?

J.L.-K.: Podczas wspodlpracy ze Starym Teatrze w Krakowie przy
realizacji Szewcow korzystalySmy z narzedzi pedagogiki teatru i pojawito
si¢ bardzo duze napigcie miedzy tym, co dla jednostki prywatne a tym,
co publiczne. Aktorzy czuli duzg obawe, ze widzowie nie beda zainte-
resowani tym, co majg im do powiedzenia o kondycji swojej i kondycji
wykonywanego zawodu. Dlugo pracowaly$émy nad tym, aby uchwycic
to napiecie miedzy aktorem jako osobg publiczna a osoba prywatna. To
bylo trudne do przeskoczenia, bo aktorzy uwazali, Ze sg jedynie medium
dla postaci, a ich zadanie polega na budowaniu iluzji, podczas gdy my
wychodzily$Smy z zalozenia — na ktorym opiera si¢ pedagogika teatru — ze
wazne jest zabranie glosu, mowienie ze swojego punktu widzenia, 0so-
biste ustosunkowanie si¢ do tematu. I to nasze doswiadczenie w Starym
Teatrze pokazuje, ze pedagogika teatru potrafi wiele rzeczy ujawniac
takze wewnatrz instytucji teatralnej.

Z.S.: Przekraczanie czy zacieranie granic miedzy sfera publiczne;j
dzialalnosci zawodowej a sfera prywatna takze wydaje mi si¢ dzisiaj
nieco problematyczne. Mamy z tym do czynienia az w nadmiarze chocby
przez elastyczny czas pracy, czego efektem jest prekaryzacja. Czy nie
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myslatyscie o tym, ze rozgraniczenie przez aktorow tych sfer, kiedy jest
si¢ w pracy, a kiedy nie — cho¢by poprzez kryterium fikcji — jest forma
oporu przed wyzyskiem i wypaleniem zawodowym?

J.S.: Zauwazyly$my ten mechanizm, kiedy pracowalysmy nad spekta-
klem w ramach przedsiewziecia ,,Mikro Teatr”!” kuratorowanego przez
Tomasza Plate w Komunie//Warszawa, pod tytulem Ciatam dziatem,

w ktorym graty Martyna Peszko 1 Magda Czerwinska. I podczas gdy
nam przyswiecato wciaz to, ze teatr jest przestrzenia ryzyka, to nie
wszystkie si¢ zgodzilySmy w tej kwestii. Jedna z aktorek prébowata nas
przekonad, ze tak bardzo niepewnej rzeczywistosci, codziennosci ona
potrzebuje bezpieczenstwa i tego wlasnie szuka w teatrze. Ona chce wie-
dzie¢, co ma zrobic, potrzebuje rezysera, ktory by jej powiedzial, co i jak
ma odbyc¢ sie na scenie, bo w zyciu nikt nam tego nie powie. I w tamtym
momencie naprawde trudno bylo mi z tym polemizowac. Znalazlam gle-
bokie zrozumienie dla takiej postawy.

J.L.-K.: ,,\Wiesz, ze o tej godzinie wyjdziesz zza kulis, wymienisz
Z partnerem swojg kwesti¢, potem on wyciagnie rewolwer, ty po chwili
umrzesz...” — to cytat z tego spektaklu.

J.S.: Kto$ decyduje si¢ na taki, a nie inny teatr, bo w nim przynaj-
mniej wie, co go czeka, a nie ma tej wiedzy w zyciu codziennym.

J.L.-K.: To jest calkowicie przeciwne postawie Dormana, ktérego
mysl — jak mozna przesledzi¢, badajac jego archiwum przechowywane
przez Instytut Teatralny — caly czas si¢ rozwijata. Dla niego kazdy spek-
takl byl kolejnym etapem rozwoju, co wigzalo si¢ z ustawicznym kwestio-
nowaniem swoich koncepcji. Mial w sobie rodzaj odwagi. Rozrywal tez
swoj wlasny jezyk.

Z.S.: 7Z jakimi trudnos$ciami dzi$§ — po blisko dziesieciu latach wygra-
nej chyba walki o instytucjonalizacje pedagogiki teatralnej — mierzy si¢
pedagog teatru pracujacy w polskim teatrze instytucjonalnym?

J.L.-K.: Najwickszg trudnoscig jest to, ze bardzo cz¢sto to sa
przedmiotowo traktowane obszary. Jest takie oczekiwanie ze strony
dyrekcji czy dzialow programowych, zeby skonstruowaé dobrze wniosek
o dofinansowanie, czyli zeby dzialania edukacyjne wzmocnily projekt
i zwiekszyly szanse teatru na dofinansowanie spektaklu. Niemniej sam
spektakl wcigz jest najwazniejszy, a nie dzialania wokoél, ktére buduja
jego przekaz. Ten obszar wcigz jest traktowany niepowaznie — jako
dziatanie poboczne wobec ,,sztuki wysokiej”. Bardzo rzadko jest tak, ze
zaprasza si¢ pedagoga teatru do wspottworzenia linii programowej czy
dziatan skierowanych do mtodych odbiorcéw. Pedagog dostaje czesto
bez konsultacji tekst, na podstawie ktorego powstaje spektakl i ma
zbudowac wokot niego ideologiczne uzasadnienie. Takie dzialanie jest
nieskuteczne, bo u zrédel nie lezy rozpoznanie realnych potrzeb widza.

17 W ramach kuratorowanego przez Tomasza Plate cyklu ,,Mikro Teatr” kilkunastu
uznanych tworcow polskiego teatru przygotowato ktotkie — trwajace dokladnie
szesnascie minut — przedstawienia, podporzadkowane precyzyjnie okreslonym zasadom
produkcyjnym.
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Najczesciej tak bywa przy projektach wysokobudzetowych. Po drugie
istnieje wciaz bariera miedzy teatrem a widzem, ktoremu dos¢ niechetnie
udostepnia si¢ teatr jako pole dzialania czy wspoldziatania. Wyjatkiem
jest akcja ,,Lato w teatrze”, kiedy teatry faktycznie udostepniajg miejsce
mtodym widzom, ale znowu jest to czas poza sezonem, co pokazuje, ze
dalej utrzymywany jest ten rodzaj hierarchii, do ktdérego tworcy teatru sa
bardzo przywiazani.

Dobrze obrazuje te relacje sytuacja w Teatrze im. Fredry w Gnieznie,
gdzie dzial programowy teatru i dzial pedagogiki teatru stworzyly pro-
jekt, w ramach ktérego uznani tworcy teatralni zostali zaproszeni do
pracy z mlodziezg i mieli wprowadzac ja w sztuke performance poprzez
dzialania w przestrzeni publicznej. Potem sami uczestnicy, inspirujac si¢
wiedzg zdobytg podczas warsztatow, mieli wspdlnie zbudowac akcje arty-
styczng. Dwie z uczestniczek w strojach muzulmanek weszly do katedry
gnieznienskiej podczas odbywajgcej sie tam liturgii. Przystapity takze do
sakramentu. Ich zachowanie wzbudzilo zdziwienie wsrod osob zebranych
w katedrze, ale burza wybuchla, dopiero kiedy na stronie internetowej
teatru znalazly sie zdjecia dziewczat z komentarzem, Ze to byta akcja te-
atralna. Co wazne, to nie uczestniczki zamieScily te zdj¢cia na stronie, to
nie one uczynily z wydarzenia akcj¢ marketingowa czy pijarows. Kiedy
wybuchty protesty mieszkancéw, dyrektorka teatru, Joanna Nowak,
odcigla si¢ od akcji i przerzucila wlasciwie cala odpowiedzialnosc¢ za
zdarzenie na ,,nieodpowiedzialna”, ,,nieSwiadoma” mlodziez. Z punktu
widzenia sztuki performance, o ktorej wiedz¢ zdobywali uczestnicy
podczas projektu zainicjowanego przeciez przez teatr, dzialanie okazato
sie skuteczne. Dzialanie performerek wywotato konflikt, bylo tez sytu-
acja modelowg do analizy mechanizméw spotecznych i przepracowania
trudnych tematow z mlodzieza. W pierwszym odruchu po stronie ,,doro-
slych”, po stronie instytucji, pojawila si¢ jednak che¢ ucieczki, odciecia
sie, zdystansowania. Mlode performerki zostaly obsadzone w roli kozla
ofiarnego, dodatkowo zinfantylizowanego, bo w oficjalnym przekazie
odebrano dzialajacym $wiadomos$¢, co ich dzialanie spowoduje. W kon-
sekwencji takiej reakcji dyrektorki, konflikt wewnatrz tej instytucji urost
do tego stopnia, ze cze$¢ ekipy, niezgadzajaca si¢ z tego rodzaju pro-
wadzeniem teatru i zarzadzaniem sytuacja kryzysowa, odeszla. Byly to
wlasnie pedagozki teatru i jego dyrektor artystyczny. Nie pomodgt proces
grupowy, ktory zainicjowat tamtejszy dzial pedagogiki teatru, bo nie
wszyscy byli gotowi na otwartg i krytyczng rozmowe o postawach, ktore
ujawnily si¢ w zwiazku z kryzysem. Ta sytuacja pokazuje, ze miedzy
deklaratywng otwartoscia dyrekcji na dziatania pedagogiczne a rzeczywi-
stoscig wieje przepasc.

Z.S.: 'Tu dotykamy znow napigcia istniejagcego w samej pedagogice
teatru, tym razem napi¢cia migedzy stuzebng rola pedagogiki teatru wo-
bec instytucji i jej celow marketingowych (wzrost frekwencji), a funkcja
krytyczna. Pedagog teatru z jednej strony moze chcie¢ prowadzi¢ otwar-
tg dyskusje z widzami, takze na temat mechanizmow wladzy w teatrze,

z drugiej strony musi uwazac, aby nie powodowalo to odplywu widowni.
Krytyczne myslenie moze by¢ dla pedagoga teatru narzedziem tylko

o tyle, o ile ,,ma warto$¢ pozytywna, budujaca, nie zaktadajacq rozpadu,
destrukcji, czy wmanewrowania kogos w sytuacje, w ktorej on nie chce



POLISH THEATRE JOURNAL 01/2015 17

Rozmontowaé wtasny jezyk

by¢”18. To chyba mdgl mie¢ na mysli Christoph Nix, piszac, ze nowo-
czesni pedagodzy, uzywajac zwrotu ,,krytyczne myslenie”, splaszczajg

1 umniejszaja o§wieceniowaq ide¢ sceptycyzmu, ktéra moze by¢ niebez-
pieczna dla instytucji i autorytetu dorostych!®. Czy w imie uczciwosci
wobec widza i tak czesto powtarzanego przez pedagogow postulatu

0 jego emancypacji nie nalezaloby teraz zbudowac réwnoleglego, nie-in-
stytucjonalnego nurtu pedagogiki teatru, ktéra proponowataby dziatania
faktycznie krytyczne? Nie chodzi mi tu o akcje czy warsztaty teatralne
odbywajace si¢ poza instytucjq teatru, w innym kontekscie, bo takie dzie-
ja si¢ od dawna, ale o warsztaty wokot spektakli z widzami, ktére jednak
nie bylyby zamawiane i kontrolowane przez dyrekcje teatrow i festiwali.

J.S.: Sytuacja zamoéwienia — jak to nazywasz — warsztatOw czy
spektakli z widzami przez instytucje jest gestem otwarcia instytucji na
pedagogike teatru w ogole — i to nas cieszy! Rzadkie sg sytuacje cenzury
dziatan, chociaz w przypadku projektow kontrowersyjnych nie potrafimy
ich udzwignag, opisac, zbudowacé wokoét nich dyskusji. Méwisz, ze w imie
uczciwosci wobec widza, w imie emancypacji nalezatoby zbudowac
réwnolegla, nie- instytucjonalng pedagogike teatru... Oczywiscie! My
rozpoczynaliSmy w konkretnym momencie w Polsce, w nowo powstalym
Instytucie Teatralnym i wiele wysitku kosztowato nas namawianie arty-
stow do dzialania z dzie¢mi, mlodzieza, widzami. Zawsze buduje si¢ cos
na czyms, wobec czegos... To przeciez naturalne! Na tym polega rozwo;!
Bardzo mnie ciekawi rozwdj pedagogiki teatralnej, chcialabym, zebysmy
nie wpadli w putapke schematyzmu, ale znajac wielu pedagogdéw teatru
w naszym Kkraju, czuje¢, ze mozemy by¢ w przysztosci swiadkami sytuacji,
ktore nas jeszcze zaskocza, oburzg i skonfliktujg...Wazne dla mnie jest to,
zeby zadawac sobie ciggle pytania o sens i uwazac, zeby nie wpas¢ w pu-
lapke samozadowolenia. Dlatego bardzo dziekuje za te rozmowe.
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Abstrakt
Rozmontowaé wlasny jezyk

O instytucjonalnych kontekstach pedagogiki teatru
z Justyng Lipko-Konieczng oraz Justyna Sobczyk
rozmawia Zofia Smolarska

Rozmowa z Justyna Lipko-Koniecznag oraz Justyna Sobczyk jest podsumowa-
niem dziesiecioletniej historii osadzania si¢ pedagogiki teatralnej w polskich
teatrach instytucjonalnych, a jednoczesnie stanowi probe krytycznej refleks;ji
nad zalozeniami i warto$ciami, ktére legly u jej podstaw, takimi jak wspolnota,
proces tworczy, antyhierarchiczno$¢. Rozmowczynie, ktore sa polskimi pionier-
kami pedagogiki teatralnej, odnosza si¢ do konstytutywnych dla ich dziatan
wartosci demokratycznych i umieszczaja je na tle obecnych zmian politycznych
w Polsce. Na podstawie wlasnych projektow artystycznych i warsztatow opo-
wiadaja o trudnosciach i wyzwaniach, z ktorymi musi mierzy¢ si¢ pedagog/zka
teatralny/a, a takze wskazuja zakres odpowiedzialnosci, ktéry on/ona ponosi
wzgledem swojego otoczenia instytucjonalnego (szkoty, teatru).



